
     Más que felices se 
encuentran los ganadores del 
Fondo Capital Semilla 2009 
que entrega el Servicio de 
Cooperación Técnica para 
empresas (SERCOTEC), en 
sus dos líneas de financia-
miento para empresas y em-
prendedores, las cuales  be-
nefició a 39 personas de la 
comuna de Vallenar  que fue-
ron apoyadas por el Departa-
mento de Fomento Productivo 
de la Ilustre Municipalidad de 
Vallenar a través de su oficina 
de Microempresas. En la línea 
de Capital Semilla Empresas, 
luego de dos concursos abier-
tos a la comunidad fueron 12 
los ganadores. En el primer 
concurso resultaron 7 ganado-
res, los que recibieron un total 
de 26 millones 720 mil 939 
pesos a los que se les entregó 
un financiamiento para llevar 
a cabo su iniciativa o empren-
dimiento de entre 1 a 3 millo-
nes de pesos, dinero con el 
cual se pueden desarrollar de 
mejor manera y fortalecer su  

Ennúmeros 
 
 Entre los meses de 
enero a junio de 2009, la 
O f i c i n a  Mun i c i p a l  d e 
Intermediación Laboral (OMIL) 
inscribió a 868 personas, de 
las cuales 424 corresponden a 
hombres y 444 a mujeres. De 
estos 868 inscritos, se logró 
colocar en puestos de trabajo 
a 79 hombres y 4 mujeres. 

39 PROYECTOS POR MÁS DE 81 MILLONES FUERON 

ENTREGADOS POR  CAPITAL SEMILLA EN VALLENAR 

NACEMOS NACEMOS NACEMOS NACEMOS porque hoy más que nunca, es necesario mejorar la infor-porque hoy más que nunca, es necesario mejorar la infor-porque hoy más que nunca, es necesario mejorar la infor-porque hoy más que nunca, es necesario mejorar la infor-
mación y ampliar coberturas a aquell@s que necesitan de nuestro mación y ampliar coberturas a aquell@s que necesitan de nuestro mación y ampliar coberturas a aquell@s que necesitan de nuestro mación y ampliar coberturas a aquell@s que necesitan de nuestro 
municipio.municipio.municipio.municipio.    

NACEMOS NACEMOS NACEMOS NACEMOS porque necesitamos mejorar en todos aspectos, sin  embar-porque necesitamos mejorar en todos aspectos, sin  embar-porque necesitamos mejorar en todos aspectos, sin  embar-porque necesitamos mejorar en todos aspectos, sin  embar-
go, no enarbolamos la bandera de la verdad, sólo somos parte de go, no enarbolamos la bandera de la verdad, sólo somos parte de go, no enarbolamos la bandera de la verdad, sólo somos parte de go, no enarbolamos la bandera de la verdad, sólo somos parte de 
los nuevos tiempos en que la información es parte importante de los nuevos tiempos en que la información es parte importante de los nuevos tiempos en que la información es parte importante de los nuevos tiempos en que la información es parte importante de 
nuestra sociedad, que debe estar al tanto de lo que sucede, de nuestra sociedad, que debe estar al tanto de lo que sucede, de nuestra sociedad, que debe estar al tanto de lo que sucede, de nuestra sociedad, que debe estar al tanto de lo que sucede, de 
las oportunidades que se generan y de las esperanzas que se ci-las oportunidades que se generan y de las esperanzas que se ci-las oportunidades que se generan y de las esperanzas que se ci-las oportunidades que se generan y de las esperanzas que se ci-
fran en las autoridades.fran en las autoridades.fran en las autoridades.fran en las autoridades.    

NACEMOS NACEMOS NACEMOS NACEMOS porque el municipio cree en su gente, cree que se puede porque el municipio cree en su gente, cree que se puede porque el municipio cree en su gente, cree que se puede porque el municipio cree en su gente, cree que se puede 
mejorar y fundamentalmente porque existe iniciativa y profesio-mejorar y fundamentalmente porque existe iniciativa y profesio-mejorar y fundamentalmente porque existe iniciativa y profesio-mejorar y fundamentalmente porque existe iniciativa y profesio-
nales para ello.nales para ello.nales para ello.nales para ello.    

NACEMOS NACEMOS NACEMOS NACEMOS porque sentimos la necesidad de informar lo que económica porque sentimos la necesidad de informar lo que económica porque sentimos la necesidad de informar lo que económica porque sentimos la necesidad de informar lo que económica 
y laboralmente sucede y genera el Departamento de Fomento Pro-y laboralmente sucede y genera el Departamento de Fomento Pro-y laboralmente sucede y genera el Departamento de Fomento Pro-y laboralmente sucede y genera el Departamento de Fomento Pro-
ductivo, que en los últimos años ha tenido impacto en la comuna ductivo, que en los últimos años ha tenido impacto en la comuna ductivo, que en los últimos años ha tenido impacto en la comuna ductivo, que en los últimos años ha tenido impacto en la comuna 
y ha apoyado a los trabajadores, microempresarios, emprendedo-y ha apoyado a los trabajadores, microempresarios, emprendedo-y ha apoyado a los trabajadores, microempresarios, emprendedo-y ha apoyado a los trabajadores, microempresarios, emprendedo-
res, agricultores, mineros y todo aquel que quiera surgir.res, agricultores, mineros y todo aquel que quiera surgir.res, agricultores, mineros y todo aquel que quiera surgir.res, agricultores, mineros y todo aquel que quiera surgir.    

Y AQUY AQUY AQUY AQUÍ ESTAMOS...INFORMANDO A LA COMUNIDAD ESTAMOS...INFORMANDO A LA COMUNIDAD ESTAMOS...INFORMANDO A LA COMUNIDAD ESTAMOS...INFORMANDO A LA COMUNIDAD    

NUEVA GESTINUEVA GESTINUEVA GESTINUEVA GESTIÓN TERRITORIAL, MN TERRITORIAL, MN TERRITORIAL, MN TERRITORIAL, MÁS CERCANA Y MS CERCANA Y MS CERCANA Y MS CERCANA Y MÁS INFORMATIVAS INFORMATIVAS INFORMATIVAS INFORMATIVA    

Director: Cristián Tapia Ramos /  Sub-Director: Juan Carlos Montoya / Periodista: Carlos Opazo Álvarez/ 
Fotografía: Departamento de Fomento Productivo  / Colaboradores: Profesionales Fomento Productivo 

Año I, N° 1, 
Agosto  de 2009 

Boletín elabora-
do por la 

Dirección de 
Desarrollo 

Comunitario  en 
conjunto con el 
Depto. de 
Fomento 

Productivo de la 
I. Municipalidad 
de Vallenar. 

 

MUNICIPMUNICIPMUNICIPMUNICIP@@@@LIDAD CONECTLIDAD CONECTLIDAD CONECTLIDAD CONECT@@@@DADADADA    

Fom
ent

and
o l

a m
ano

 

Fom
ent

and
o l

a m
ano

 

Fom
ent

and
o l

a m
ano

 

Fom
ent

and
o l

a m
ano

 

de 
obr

a l
oca

l

de 
obr

a l
oca

l

de 
obr

a l
oca

l

de 
obr

a l
oca

l    

La Muni Informa 
 
 En la plaza O´Higgins de 
Vallenar, se realizó la jornada de 
cierre del programa de difusión 
para el cumplimiento de los planes 
comunales de seguridad. Los 
proyectos “Tiempo de Mujer” y 
“Crec iendo Juntos” fueron 
expuestos a la comunidad 
vallenarina  junto con las 
instituciones participantes. 

Sabía usted que… 
 
El 22 de octubre 1839, solicita y 
obtiene autorización para emitir 
billetes, la empresa minera y 
comercial de Vallenar, formada por 
los hermanos Juan y Alejandro 
Walker. Nace en esta 
circunstancia, el primer Banco que 
en Chile emite papel moneda, bajo 
el nombre de Banco de Vallenar. 

presencia en los mercados. En el 
segundo concurso, resultaron 
ganadores 5 vallenarinos a quie-
nes se les entregó un total de 14 
millones 110 mil 716 pesos.  De 
igual manera, pero en la línea de 
Capital Semilla Emprendimiento, 
fueron 27 los ganadores que fue-
ron beneficiados con 1 millón 500 
mil pesos, con los cuales se podrá 
desarrollar una idea innovadora y 
emprendedora.  

       Así y con la ayuda del Depar-
tamento de Fomento Productivo 
de la municipalidad de Vallenar, 
Sercotec entregó financiamiento 
por 81 millones 331 mil 655 pesos 
a emprendedores locales. 

FAMILIAS VALLENARINAS:  

Para mí es un gusto poder comunicarme con 
ustedes por este medio en su primera edi-
ción,  simple pero significativa, que con el 
tiempo iremos consolidando y mejorando en 
su presentación. El objetivo es mantener 
informada a la gente, en estos cinco meses 
como Director de Desarrollo Comunitario, y 
marcha blanca del nuevo modelo de Inter-
vención Territorial, hemos detectado que 
nuestra comunidad desconoce muchos 
temas. Desconoce los beneficios a los cua-
les pueden postular y no conocen el sistema 
de protección social. Esta situación provoca 
desigualdades y pocas oportunidades para 
que más personas puedan beneficiarse y así 
no sean siempre los mismos. 

Nuestro compromiso será fomentar la educa-
ción cívica de la gente por todos los medios, 
en terreno, en la radio, en TV y en la prensa 
escrita. 

Queremos realizar una gestión más justa, 
transparente, informada y equitativa en todo 
el territorio urbano y rural. 

UN ABRAZO PARA TODOS Y ATENTOS A 
LAS PRÓXIMAS EDICIONES DE ESTE EJEM-
PLAR 

ATTE 

Juan Carlos Montoya 

Arquitecto 

Director Desarrollo Comunitario 

Ilustre Municipalidad de Vallenar 

Microempresas 

INTERVENCIÓN 

TERRITORIAL 



27 personas pertenecientes 
al Programa de Desarrollo 
Local (Prodesal) que ejecuta 
la Ilustre Municipalidad de 
Vallenar en conjunto con el 
Instituto Nacional de Desa-
rrollo Agropecuario (INDAP) 
fueron beneficiados con el 
Fondo Concursable IPF 
2009, con más de 16 millo-

nes de pesos para llevar a cabo proyectos agrícolas 
y caprinos. La iniciativa que benefició a proyectos 
de sectores como Incahuasi, Pajonales, Cachichu-
yo, Domeyko, Agua Verde, La Cantera, La Posada, 
Chañar Blanco, Camarones, Las Porotas, entre 
otras, buscó que los vecinos focalizaran la inversión 
en áreas como Estructuras Básicas de corral, Pro-
fundización de Pozos, Uso de energías alternativas, 
Extracción de agua de pozo con bombas sumergi-
bles y paneles solares, entre otros. Es importante 
detallar, que los beneficiados aportaron con el 29 
por ciento de la inversión total de sus proyectos, P
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Con 28 socios inscritos, el 
Sindicato Minero Artesanal 
de Pozo Seco cuenta des-
de el 11 de mayo con la 
autorización para su pol-
vorín comunitario y por 
ende, con la autorización 
para comprar explosivos. 
Así lo informó el encarga-
do de Fomento Productivo 
de la Ilustre Municipalidad 
de Vallenar, Juan Carlos 
Morales, al manifestar que 
el polvorín fue revisado 
por Carabineros y cumplió 
las exigencias técnicas 
realizando la regulariza-
ción correspondiente ante 
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Con el objetivo de desarrollar acti-

tudes, fortalezas, habilidades, 

hábitos, logros y aptitudes, además 

de establecer mecanismos de ayu-

da y autoestima en los beneficia-

rios para que se puedan integrar 

en la sociedad, la Ilustre Munici-

palidad de Vallenar llevará a cabo 

el proyecto “Mejoramiento del 

perfil laboral de la comuna de Va-

llenar” a través del Departamento 

de Fomento Productivo, el cual beneficiará a 18 personas de la comuna. 

 PROYECTO 

 Con este proyecto, que desarrollarán profesionales contratados por la 

municipalidad, se busca potenciar las competencias de los trabajadores de la co-

muna, con tal de que tengan las herramientas necesarias a la hora de postular a 

un empleo y así poder obtenerlo. Los beneficiarios de este proyecto, deben ser 

hombres o mujeres en situación de pobreza, que se encuentran sin empleo o que 

buscan trabajo por primera vez; personas de 18 a 59 años que estén cursando o 

tengan aprobado el 7° y 8° básico, con una ficha de protección social con puntaje 

igual o inferior a 8.500 puntos. Los módulos que se ejecutarán en este programa, 

que es financiado por el Fosis, son tres: Competencias personales y sociales, 

competencias laborales y Habilidades de emprendimiento.  

 Un aspecto importante de este proyecto es que Fosis entregará un subsi-

dio de movilización a los beneficiarios, además de un bono de participación que 

se entregará al finalizar el curso, luego de haber cumplido el 100% del taller. 

PROYECTO PRETENDE MEJORAR  

PERFIL LABORAL DE LOS VALLENARINOS 

 Hace algunas semanas, la Ilustre Municipalidad de Vallenar a través de su Departa-
mento de Fomento Productivo implementó el Programa Servicio Local de Empleo (SLE), 
herramienta programática concordada entre el Servicio Nacional de Empleo y Capacitación 
(SENCE), el ministerio de Desarrollo y Planificación (Mideplan) y la subsecretaría del Trabajo.  

 Este programa tiene como propósito ofrecer a las personas atendidas por el Sistema 
de Protección Social un servicio pertinente, permanente y de calidad para la intermediación 
laboral, que les defina a los usuarios un itinerario personalizado de inserción laboral, cuyo fin 
debe ser la incorporación en un trabajo dependiente o independiente. 
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Otec 

 el ministerio de Defensa. 
El objetivo que tiene la 
construcción de estos pol-
vorines comunitarios en la 
comuna de Vallenar, es el 
almacenaje de explosivos, 
con tal de que se puedan 
entregar a los pequeños 
pirquineros que cumplen 
con las exigencias que 
establece la autoridad 
fiscalizadora, que en este 
caso corresponde a Cara-
bineros de Vallenar. La 
concreción de este polvo-
rín generará un abarata-
miento de costos en cuan-
to a tiempo y distancia 

 entre los pirquineros, en relación 
a que éstos no tendrán que con-
currir a la ciudad a comprar los 
explosivos, sino que los podrán 
adquirir directamente en dicho 
polvorín, generando mayor pro-
ductividad entre los socios del 
sindicato.  

mientras que el resto de los recursos fueron 
aportados por INDAP, que en el caso del Prode-
sal Caprino alcanzó los 5 millones 822 mil 522 
pesos, mientras que para el Prodesal Agrícola se 
entregaron 9 millones 346 mil 319 pesos. 
 El objetivo es generar condiciones y 
desarrollar capacidades para que los/las peque-
ños(as) productores(as) agrícolas y/o campesi-
nos(as) y sus familias, del segmento con menor 
grado de desarrollo productivo, para que puedan 
optimizar sus sistemas de producción, desarro-
llando y consolidando sustentablemente sus 
emprendimientos productivos vinculados al mer-
cado, incrementando los ingresos y la calidad de 
vida de sus familias. 
 Cabe destacar, que el Prodesal es un 
Programa ejecutado por las municipalidades a 
las que INDAP transfiere recursos a través de un 
convenio, los que se complementan con los re-
cursos que aportan dichas entidades ejecutoras. 

 

Omil

Durante gran parte del 2008 y el primer 
semestre de este año, el Departamento de 
Fomento Productivo de  la  Ilustre Municipali-
dad de Vallenar a través de su oficina de 
Minería, ha llevado a cabo una serie de 
medidas que han  ido en beneficio de  los 
pequeños productores mineros de  la comu-
na de Vallenar.  Es  así,  como  se  realizó  
una  reunión  con  el  sindicato  minero  de  
la localidad de Incahuasi para coordinar 
trabajos en terreno, con el objetivo de definir 
un  proyecto  de  explotación  de  minas  
para  socios  del  sindicato  y  un  polvorín 
comunitario. De esta manera, durante abril 
de este año se realizaron las revisiones  
en propiedades mineras donde se podrían 
realizar trabajos productivos y trabajos 
técnicos para la instalación del polvorín.  
El objetivo que tiene la construcción de estos 
polvorines comunitarios en la comuna  de  
Vallenar,  buscan  almacenar  explosivos,  
con  tal  de  que  se  puedan entregar  a  los  
pequeños  pirquineros  que cumplen con las 
 

exigencias  que establece la autoridad fiscaliza-
dora, que en este caso corresponde a Carabine-
ros de Vallenar. Este proyecto beneficiará a 27 
socios del Sindicato de Trabajadores Indepen-
dientes Pirquineros de la localidad de Incahuasi. 
La primera autoridad comunal, el Alcalde de 
Vallenar Cristián Tapia Ramos, señaló  que  sin  
duda  que  esto  conllevará  a  que  los mineros  
tengan  un  polo  de desarrollo más significativo 
y más auspicioso en el futuro. “Con esto va a 
aumentar y  enaltecer  significativamente  la  
calidad de  vida  de  las  familias  y  la  dignidad  
de cada una de ellas”. 
Actualmente,  el  sindicato  se  encuentra  
elaborando  los  proyectos  del polvorín  comuni-
tario,  estando  pendientes  la  entrega  de  
antecedentes  y construcción. La concreción de 
este polvorín generará un abaratamiento de 
costos en cuanto a  tiempo y distancia entre  los 
pirquineros, en  relación a que éstos no tendrán 
que concurrir a  la ciudad a comprar  los explosi-
vos, sino que  los podrán adquirir directamente 
en dicho polvorín, generando mayor productivi-
dad entre  los socios del sindicato.   


