Llamado a proveer cargos profesionales

Fondo Apoyo a la Gestion Municipal 2010
Proyecto Creciendo Juntos Il
Plan comunal de Seguridad Publica

Municipalidad de Vallenar

Cargos requeridos

Profesion / Tiempo Calidad |Honorarios
Rol ., Horas
Ocupacion
Profesional . 8 meses |Honorarios| 600.000
< Trabajador(a)
Area ) 40hrs suma
) ] Social
Psicosocial alzada
Profesional| Psicélogo(a) 8 meses |Honorarios| 700.000
Area| Coordinador de | 40hrs suma
Psicosocial Proyecto alzada
Profesional 8 meses |Honorarios| 600.000
Area| Psicologo(a) 40hrs suma
Psicosocial alzada
Educapc\:ri(egfll MONITOR NO 20hrs o meses zeso%0
) TECNICO
Social
EducaAc\;rigi MONITOR NO Johrs 8 meses Hosnuonr;rlos 225.000
) TECNICO
Social alzada




Cargo

Funciones asociadas

Horas

Profesional y
Coordinacion

Responsable de representar al proyecto en instancias externas.
Responsable de la coordinacion técnica y supervision del equipo.
Responsable de garantizar la proteccién y cuidado del equipo.
Responsable de supervisar la implementacion de sistemas de registro.

8 horas semanales.

La asignacion de esta
responsabilidad no podra
significar, para el
profesional que la realice,
una carga horaria total en

Técnica Responsable de coordinar y registrar la sistematizacién y demas instrumentos |
L. a semana mayor de 40
técnicos elaborados por la DSP. horas
Trabajo comunitario y en terreno
Ingreso del nifio/a o0 adolescente
Diagnéstico psicosocial del nifio/a o0 adolescente
Profesional |Elaboracion de Plan de Intervencién Individual 40hrs
Psicologo(a) |Intervenciones psicosociales para resignificacion de situacion de vulnerabilidad.
Atencidn psicolégica segun plan de intervencion.
Trabajo comunitario y en terreno
Ingreso del nifio/a o adolescente
Profesional | Diagndstico psicosocial del nifio/a o adolescente
Trabajador(a) | Elaboracion de Plan de Intervencién Individual. 40hrs y 20hrs.
Social Intervenciones psicosociales para resignificacion de situacion de vulnerabilidad.
Trabajo comunitario y en terreno
Generacion de un vinculo permanente y estrecho con los nifios/as y adolescentes
ingresados al proyecto orientado a facilitar la adherencia al Proyecto por parte del
nifio/a o adolescente
Area Ap_oyo enla ejecucién Qel Plan de Intervencion Individual a requerimiento de Ambos monitores
Educacion AS|ste_nte Social y P_S|cologo a cargo d~el caso. 3 _ de 20 hrs. cada
Social Trabajo de calle, orientado al acompafamiento de la poblacion atendida en los uno.

ninos/as y adolescentes, en los espacios cotidianos en que se desenvuelven.
Apoyo al seguimiento de casos egresados

Apoyo en la organizacion y ejecucién de actividades de animacién sociocultural.
Trabajo comunitario y en terreno




Descripcion de Cargos Requeridos :

Cargo Perfil
Asistentes Asistente social titulados
sociales De preferencia con post —titulo en el area de politicas publicas infanto juvenil o con s6lidos conocimientos en
psicologia infantil , del desarrollo y psicologia sistémica
Conocimiento en la red social de estado (derivaciones )
Experiencia en intervencion con adolescentes y nifios al menos 1 afios
Experiencia en trabajo en terreno y motivacion por el trabajo en terreno
Capacidad para desarrollar vinculos de confianza con las familias beneficiarias
Experiencia en coordinacion de equipos de trabajos ,supervision y tareas de gestion
Interés por la temética infanto juvenil
Capacidad de trabajo en equipo interdisciplinario y cumplimiento de metas
Capacidad de planificacion y sistematicidad
Psicologos Coordinacion técnica del proyecto (solo uno)
Profesional titulado /
De preferencia con post —titulo en el area de politicas publicas infanto juvenil o con sélidos conocimientos en
psicologia infantil , del desarrollo y psicologia sistémica
Conocimiento en la red social de estado (derivaciones )
Experiencia en intervencidn con adolescentes y nifios al menos 3 afios
Experiencia en coordinacion de equipos de trabajos ,supervision Yy tareas de gestion
Interés por la temética infanto juvenil
Capacidad de trabajo en equipo interdisciplinario y cumplimiento de metas
Capacidad de planificacion y sistematicidad
Monitores Generacion de Vinculo permanente y estrecho con los nifios/as y adolescentes ingresados al proyecto

Apoyo en la ejecucion de los planes individuales de intervencion

Trabajo de Calle y Talleres

Apoyo al seguimiento de casos egresado s

Apoyo en la organizacién y ejecucion de actividades de animacion socio-cultural




FECHAS DEL PROCESO DE POSTULACION

Ingreso de antecedentes 23 al 27 de agosto 2010 en oficina de partes del
municipio

Admisibilidad Y E VALUACION CURRICULAR 27 de agosto 2010

Entrevistas 30 DE AGOSTO 2010

RESULTADO 31 AGOSTO 2010

Antecedentes debe contener :

Curriculum vitae

Fotocopia simple de certificados de titulo u grado
Certificado de antecedentes

Fotocopia cedula de identidad.

Los antecedentes deben ser ingresados por la oficina de partes del municipio a nombre de la
Secretaria Técnica del Plan Comunal de Seguridad Publica o via correo electrénico a
cseguraévallenar.cl




